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Положение 

о комплексной безопасности  

муниципального учреждения дополнительного образования 

«Центр внешкольной работы» 

  

Система комплексной безопасности ЦВР это комплекс 

мероприятий по направлениям:  

- Охрана труда и безопасность образовательного процесса.  

- Пожарная безопасность учреждения.  

- Электробезопасность.  

- Антитеррористическая защищенность.  

- Гражданская оборона и защита от чрезвычайных ситуаций. 

- Информационная безопасность.  

 

Охрана труда и безопасность образовательного процесса.  

 ЦВР обеспечивает:  

- организацию в Центре деятельности по охране труда и учебы для 

планирования, координации и контроля за соблюдением работниками                          

и обучающимися законодательных и иных нормативных актов по охране 

труда и обеспечению безопасности образовательного процесса;  

- назначение специалиста по охране труда, приказом директора. Выбор 

уполномоченного лица по охране труда в соответствии с государственными 

нормативными требованиями в целях осуществления сотрудничества 

работодателя и работников и общественного контроля по вопросам охраны 

труда и безопасности в процессе трудовой и образовательной деятельности;  

- финансирование мероприятий по созданию здоровых и безопасных 

условий труда и образовательного процесса в соответствии                                              

с законодательными и иными нормативными правовыми актами по охране 

труда и здоровья;  

- обучение и проверку знаний, требований охраны труда, руководителей                    

в установленные сроки, организацию обучения, по охране труда, 

работников;  

- в установленном порядке обучение безопасным методам и приемам 

выполнения работ, проведение инструктажа по охране труда, проверку                 

их знаний требований охраны труда, разработку, утверждение и пересмотр 



 

инструкций по охране труда и обеспечению безопасности образовательного 

процесса для работников и обучающихся;  

- недопущение к работе лиц, не прошедших в установленном порядке 

обучение, инструктаж, и проверку знаний требований охраны труда;  

- проведение обязательных предварительных (при поступлении на работу) 

и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров 

работников;  

- информирование работников об условиях и охране труда на рабочих 

местах: о существующем риске повреждения здоровья и полагающихся                

им компенсациях, и средствах индивидуальной защиты;  

- обязательное социальное страхование от несчастных случаев                                    

на производстве и профессиональных заболеваний;  

- обеспечение в установленном порядке работников специальной одеждой  

и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии                                       

с установленными нормами;  

- контроль, за обеспечением, безопасных условий трудового                                          

и образовательного процессов за состоянием условий труда и учебы                        

на рабочих и учебных местах;  

- организацию и проведение расследования в установленном порядке 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний,                 

а также расследования в установленном порядке несчастных случаев                         

с воспитанниками;  

- безопасность работников и обучающихся при эксплуатации зданий, 

сооружений, оборудования при осуществлении технологических и  

образовательных процессов;  

- принятие мер по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению 

жизни и здоровья работников и обучающихся при возникновении таких 

ситуаций, в том числе по оказанию пострадавшим первой помощи;  

- предоставление беспрепятственного допуска должностных лиц органов 

государственного управления охраной труда, органов государственного 

надзора и контроля за соблюдением требований охраны труда, органов 

Фонда социального страхования Российской Федерации при проведении 

проверок условий и охраны труда, соблюдения установленного порядка 

расследования несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний;  

- предоставление органам государственного управления охраной труда, 

органам государственного надзора и контроля за соблюдением требований 

охраны труда информации и документов, необходимых для осуществления 

ими своих полномочий;  



 

- выполнение предписаний представителей органов государственного 

надзора и контроля за соблюдением требований охраны труда                                         

и рассмотрение представлений уполномоченных лиц по охране труда 

профессионального союза или трудового коллектива об устранении 

выявленных нарушений  

законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда; 

- периметральное ограждение всей территории Центра; 

- круглосуточную работу системы видеонаблюдения как за территорией 

Центра, так и внутри зданий;    

- и многие другие функции по вопросам охраны труда и обеспечения 

безопасности образовательного процесса в пределах компетенции 

образовательного учреждения.  

 

Пожарная безопасность учреждения. 

 ЦВР обеспечивает:  

- соблюдение нормативно-правовых актов, правил и требований пожарной 

безопасности, а также проведение противопожарных мероприятий;  

- необходимое наличие первичных средств пожаротушения в соответствии 

с нормами; 

- неукоснительное  выполнение  требований  по устранению 

недостатков по пожарной безопасности;  

- работу и совершенствование системы оповещения о пожаре и эвакуации 

людей при пожаре;  

- перезарядку огнетушителей в установленные сроки;  

- содержание в надлежащем состоянии путей эвакуации и запасных 

выходов;  

- содержание подвальных и чердачных помещений и территории 

учреждения в соответствии с требованиями пожарной безопасности; 

- регулярное проведение учебных тренировок по эвакуации людей из зданий 

учреждения;  

- проведение в установленные сроки инструктажей по ПБ, а также обучение 

детей и сотрудников требованиям пожарной безопасности; 

- и многие другие вопросы по обеспечению пожарной безопасности                           

в учреждении. 

 

Обеспечение электробезопасности.  

ЦВР обеспечивает: 

- наличие приказов и другой распорядительной документации, наличие 

инструкций по электробезопасности, проведение инструктажей, обучение 

ответственных сотрудников за электрохозяйство и энергохозяйство;   



 

- соответствие требованиям электробезопасности состояния 

электрощитовых, входных противопожарных дверей в помещения 

электрощитовых;   

- электропроводка выполнена таким образом, чтобы полностью 

исключалась возможность нарушения изоляции, обрыва проводов, 

коротких замыканий и т.д; 

- эксплуатацию электроустановок осуществляет только подготовленный 

электротехнический персонал, имеющий соответствующую группу                         

по электробезопасности; 

- все работы по обслуживанию электроустановок в учреждении 

выполняются на основе заключенных договоров силами подрядной 

организации при наличии у нее соответствующих лицензий, трудовых 

ресурсов и материально-технической базы. Ответственный                                             

за электрохозяйство совместно с представителем подрядной организации 

составляет график работ по обслуживанию электроустановок, составляет 

перечень выполняемых работ. 

 

Антитеррористическая защищенность. 

ЦВР обеспечивает:  

- круглогодичную работу рабочей группы, по вопросам 

антитеррористической защищенности;  

- проведение совещаний, инструктажей и планерок по вопросам 

противодействия терроризму и экстремизму;  

- непрерывный контроль выполнения мероприятий по обеспечению 

безопасности; 

- организацию взаимодействия с правоохранительными органами и другими 

службами;  

- наличие и рабочее состояние технических средств охраны;  

- наличие физической охраны (сторожа); 

- наличие охранной сигнализации; 

- разработку приказов, локально-правовых документов;  

- положение об организации контрольно-пропускного режима;  

- паспорт  антитеррористической  защищенности;   

- инструкции, памятки.  

 

Гражданская оборона и защита от чрезвычайных ситуаций.  

ЦВР обеспечивает:  

- обучение сотрудников действиям при наступлении ЧС природного                          

и техногенного характера; 



 

- обучение сотрудников способам защиты от опасностей, возникающих при 

ведении военных действий или вследствие этих действий (обучение 

работников учреждения осуществляется по месту работы и рассчитано                 

на 14 часов. Обучению подлежит весь персонал. Занятия проводятся 

руководящим составом. Обучение проводится в рабочее время);   

- создание системы оповещения сотрудников образовательного учреждения 

при наступлении ЧС.   

 

Информационная безопасность. 

ЦВР обеспечивает: 

- обработку персональных исключительно в целях обеспечения соблюдения 

Конституции Российской Федерации, законов и иных нормативных 

правовых актов РФ, содействия субъектам персональных данных                                  

в трудоустройстве, продвижении по службе, обучении, контроля количества 

и качества выполняемой работы, обеспечения личной безопасности 

субъекта персональных данных и членов его семьи;  

- защиту персональных данных;  

- положение об обработке и защите персональных данных работников;  

- положение о защите, хранении, обработке и передаче персональных 

данных воспитанников (обучающихся).  

- раздел информационная безопасность, размещенный на официальном 

сайте Центра. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  


