
ПЛАН РАБОТЫ  

МЕТОДИЧЕСКОГО КАБИНЕТА 

МБОУ «СОШ № 27» г. Чебоксары 

на 2023-2024 учебный год 

 
Методическая тема: 

Компетенции педагога как основа повышения качества образования, 

эффективной реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов, национального проекта «Образование». 

 

Цель: Создание условий непрерывного совершенствования профессионального 

уровня и педагогического мастерства педагогов для повышения эффективности и качества 

образовательного процесса через применение современных подходов к организации 

образовательной деятельности. 

 

Задачи методического совета: 

1. Обеспечение научно-методического сопровождения федеральных государственных 

образовательных стандартов. 

2. Непрерывное совершенствование качества образовательной деятельности и её 

результативности, уровня педагогического мастерства педагогов  

3. Развитие современного стиля педагогического мышления, формирование 

готовности к самообразованию. 

 

 

п/п 
Содержание работы 

Срок 

исполнения 

1. Учебно-методическое обеспечение профессионального образования 

1.  Организация деятельности по методическому сопровождению 

учебного процесса в школе  

В течение учебного 

года 

2.  Рассмотрение и утверждение РП, КТП УД Август -Сентябрь 

3.  Актуализация реализуемых ООП, разработка новых ООП (при 

необходимости), их утверждение для следующего учебного года 
Март-август 

4.  Актуализация реализуемых адаптированных ООП, разработка 

новых АОП (при необходимости), их утверждение для 

следующего учебного года 

Сентябрь 

5.  Совершенствование УМК реализуемых ООП в соответствии с 

ФГОС  НОО, ООО, СОО 

В течение учебного 

года 

2. Повышение профессионального мастерства педагогов. 

Работа с педагогическими кадрами 

1.  Обобщение и представление опыта работы педагогами на 

заседаниях республиканского методического объединения 

педагогов, научно-практических конференциях, педагогических 

чтениях 

В соответствии с 

планом работы МО 

по направлениям 

2.  Участие педагогов в конференциях, педагогических чтениях, 

научно- практических семинарах, мастер-классах 

профессиональной направленности и т.п.. 

В течение учебного 

года 

3.  
Организация «Школы начинающего педагога» 

По утвержденной 

программе и плану 

4.  
Сопровождение работы Совета молодых преподавателей 

По утвержденному 

плану 



5.  Прохождение аттестации педагогическими работниками в целях 

установления квалификационной категории или подтверждения 

соответствия занимаемой должности 

По утвержденному 

плану 

6.  Изучение деятельности педагогов через посещение занятий и 

мероприятий, различные диагностические процедуры, 

материалы деятельности. Проведение открытых занятий. 

По утвержденному 

плану 

7.  Публикации работ преподавателей в журналах, сборниках 

статей, на педагогических порталах и сайтах. 
В течение года 

8.  Организация прохождения педагогическими работниками 

курсов повышения квалификации. 

По утвержденному 

плану 

3. Научно-исследовательская, творческая,  воспитательная 

работа педагогов и обучающихся 

1.  Организация  внеклассных мероприятий  По утвержденному 

плану РПВ 

2.  Организация подготовки обучающихся к участию в предметных 

олимпиадах, конкурсах, научно- практических конференциях 

разного уровня 

В соответствии с  

утвержденными 

планами МО, зам. по 

УВР  

3.  Проведение предметных недель  В соответствии с  

утвержденными 

планами МО 

4.  Актуализация информации на сайте школы Анализ материалов 

на сайте (по курируемому направлению). 

В течение года 

 

 

 

 

 


